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• Vaikuttavuudesta puhutaan enemmän kuin koskaan
• ”Meillä ei ole varaa siihen, ettemme hyödynnä tutkimusnäyttöä ”
• Vaikuttavuuteen erilaisia näkökulmia
• Ongelmilla ja ilmiöillä yhteyksiä: kompleksisuus ja kokonaisvaltaisuus
• Tarvitaan dialogia eri alojen ja toimijoiden välille
• Johtaminen ja osaaminen keskiössä
• Myös uutta tutkimustietoa tarvitaan: mikä toimii kenelle ja miten

Mitä tehdään (vaikuttava menetelmä), miksi (yhteinen visio) ja 
miten (laadukas implementointi)?



Miksi

• Mihin ongelmaan tai 
ilmiöön yritämme 
puuttua ja miksi?

• Vision kirkastaminen 
strategiatyöskentelyllä

Mitä

• Millä vaikuttavalla 
menetelmällä voimme 
saavuttaa toivotut 
tulokset?

• Vaikuttavuus-
johtaminen ja -
osaaminen

Miten

• Laadukas 
implementointi ja 
seuranta ratkaisevaa 
toivottujen tulosten 
saavuttamiseksi

• Implementointi-
johtaminen ja -
osaaminen



X: nanne_i
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